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SPOT KIMYA SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
KiSISEL VERILERIN iSLENMESI, KORUNMASI VE GIZLILIK POLITIKASI

l. GIRIS

SPOT KiIMYA SANAYI VE TICARET A.S (“Sirket”) olarak, herhangi bir sekilde bizimle iliski tesis eden gercek
kisilerin kisisel verilerinin korunmasina biyik dnem vermekteyiz. Veri sorumlusu olarak, 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) c¢ercevesinde kisisel verilerin islenmesi korunmasi ve gizlilik
konusundaki kural ve politikalarimizi agiklamak {izere isbu Kisisel Verilerin islenmesi Korunmasi ve Gizlilik
Politikasi’'ni (“Politika”) hazirlamis bulunmaktayiz.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile verileri islenen kisilerin verilerinin korunmasi konusu her sirket
acgisindan temel bir zaruret haline gelmistir. Bu sebeple 6zellikle kisilerin 6zel hayatina ve bilgilerine erisim
hususunda azami ihtimam gostermek ve bu konuda etkili ve caydirici dnlemler almak ek olarak biitin bu
islemler esnasinda, c¢alisanlarimiza, c¢alisan adaylarimiza, miusterilerimize,tedarikgilerimize, potansiyel
misterilerimize, ziyaretgilerimize, sirket yetkililerimize, isbirligi icinde oldugumuz taraf ve kurumlarin
tamamina kisaca sirketimizle dogrudan veya dolayli olarak baglantili olan verilerini isledigimiz her bir kisiye
seffaf olmak sirket veri politikamizin temel hedefini olusturmaktadir. Bu konudaki yasal ylukimluliklerimizin
bilinci ile kisisel verileriniz is bu “politika” kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

Il POLITIKANIN KAPSAMI

Politika misterilerimiz, is ortaklarimiz, tedarikgilerimiz, (Ureticilerimiz, mdisterilerimiz, potansiyel
misterilerimiz hissedarlarimiz, grup sirketlerimiz, sirket yetkililerimiz, hissedarlarimiz, satis temsilcilerimiz,
¢alisanlarimiz, ¢alisan adaylarimiz, ziyaretgilerimiz gibi isbirligi icinde oldugumuz taraf ve kurumlarin
tamamina kisaca sirketimizle dogrudan veya dolayh olarak baglantili veya hukuki veya ticari iliski icinde
bulunan kisisel verilerini isledigimiz tim gercek kisiler ile tlizel kisi ¢alisanlarini ve vyetkililerini
kapsamaktadir. Tlzel kisilere ait bilgiler Kanun kapsaminda kisisel veri olarak kabul edilmedigi igin tiizel
kisilere ait veriler de bu Politika kapsaminda yer almamaktadir.

Bununla birlikte, sirketimiz ile veri sahibi arasindaki iliskinin tlrline ve niteligine gore, veri sahiplerine
sirketimiz tarafindan isbu Politika’dan farkh kisisel veri politikalari ve/veya bildirimler, aydinlatma metinleri,
saglanmasi  mimkiindiir. Veri sahiplerine saglanan s6z konusu ©6zel politika ve aydinlatma
metinleri/bildirimlerinde  isbu Politika’da yer alan agiklamalara ek hususlar bulunabilir. Bu halde, veri
sahiplerine saglanan s6z konusu 6zel politika ve bildirimlerin oncelikle dikkate alinmasi gerekmektedir.
Bunlara ek olarak, bu Politika’nin icerdigi tiim hiikiimler Kanun’a ve ikincil Mevzuat’a tabidir. isbu Politika’da gecen
“sirket”, “ Spot Kimya”, “biz” ve “bizim” gibi ifadeler, aksi acgik¢a belirtilmedik¢e, Spot Kimya Sanayi ve
Ticaret A.S unvanli sirketimizi ifade etmek igin kullanilmaktadir.

il POLITIKANIN GUNCELLENMESI

Sirketimiz, politikayi gerekli oldugu zamanlarda, internet sitesinde yeni versiyonunu yayinlayarak giincelleme
hakkina sahiptir. Bu nedenle internet sitemizi ziyaret ederek Politikanin son giincel halini kontrol etmenizi
veya dilediginiz zaman bizden talep etmenizi tavsiye ederiz. incelemekte oldugunuz Politikada son
giincelleme tarihini, Politikanin ilk sayfasinda “Dokiiman ile ilgili Genel Bilgiler” kisminda bulabilirsiniz.

V. TANIMLAR

Politikada yer alan tanimlar asagidaki anlamlari ile kullanilmaktadir:

Aclik niza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zglr iradeyle agiklanan riza,
ilgili kisi veya veri sahibi: Kisisel verisi islenen gercek kisi,
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Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgi,

Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden dlizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Uzerinde
gerceklestirilen her tiirll islem,

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu,
Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu,

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gergek veya tiizel
kisi,

Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yénetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisi.

Burada yer almayan tanimlarin, Kanun ve ilgili mevzuatta tanimlandiklar sekilde kullanildigi kabul
edilmektedir.

V. VERI SORUMLUSU ;

Kisisel verilerinizle ilgili bircok siirecte SPOT KIMYA SANAYi VE TICARET A.S kanuna gore veri sorumlusu
olarak hareket etmektedir. Veri sorumlusu olarak, kisisel verilerinizin isleme amaclarini ve hangi vasitalarla
islenecegini belirliyoruz. Veri kayit sisteminin kurulmasindan ve ydnetilmesinden sorumluyuz.Bu Politika
metni, sizi Spot Kimya’nin veri isleme amaglari ve vasitalari ile ilgili bilgilendirmektedir.

VI.  KIiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN GENEL ILKELER

KVK Kanunu m.3/I(e) cercevesinde kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi kisisel
veriler Uzerinde gergeklestirilebilecek her tirli islem “veri isleme” kapsamina girmektedir. Sirket olarak,
kisisel verileri, isbu Politika’nin “Kisisel Verilerin islenme Amaclari” bashg altinda belirtilen amaglar
cercevesinde asagida sayilan ilkelere uygun olarak islemekteyiz:

1.Hukuka ve Diirustliikk Kurallarina Uygun Olma ;

Kisisel verilerinizi islerken basta kisisel verilerin korunmasi mevzuati olmak Uzere, yirirliikte bulunan tiim
yasal diizenlemelerde yer alan ylikiimlillklerimize uygun hareket etmeye dikkat ediyoruz. Diristlik kuralina
uygun sekilde kisisel verilerin incelenmesi, kisisel verilerinizi bize agiklamaniza konu olan amaglarla yani sizin
acinizdan oOngorilebilir sekilde verilerinizin islenmesi anlamina gelmektedir. Spot Kimya, bu ilkeye
uygunlugun saglanabilmesi igin, kisisel verilerinizi isleme amaglari basta olmak Uzere kisisel verilerinize iliskin
bu Politika ve aydinlatma metinleri ile sizleri bilgilendirmekte ve yasal ylkimliliklerini gozeterek hareket
etmektedir.

2.Dogru ve Gerektiginde Glincel Olma ;

Spot Kimya nezdinde islenen kisisel verilerinizin eksik veya yanhs islenmesi halinde bunlarin dizeltilmesini
isteme hakkina sahipsiniz. Sirketimiz bu ilke geregince, ilgili kisinin bilgilerinin dogru ve giincel olmasini temin
edecek kanallari her zaman agik tutmaktadir. Politikamizin “ Kisisel Verilerinizin Korunmasi Kapsaminda Sahip
Oldugunuz Haklar” baslkl bélimiinde bize ulasabileceginiz kanallar ile ilgili detaylh bilgilere ulasabilirsiniz.



3.Belirli, Agik ve Mesru Amaglar igin islenme ;

Hukuka ve duristlik kurallarina uygun olma ilkesine paralel sekilde, Spot Kimya kisisel verilerinizin ne
amaglarla islenecegini belirler ve bu amaglarin neler oldugu konusunda sizleri bilgilendirir. Boylelikle
Sirketimiz nezdinde gergeklestirdigimiz kisisel veri isleme faaliyetlerimizin sizin tarafinizdan anlasilabilir
olmasini saglamayi hedefler. Bununla birlikte “mesru amagla islenme ilkesi” uyarinca kisisel verileri isleme
amaglarimiz belirlenirken, bu amaglarin yapmis oldugumuz is veya sunmus oldugumuz hizmetlerle baglantili
olmasina dikkat edilmektedir.

4.islendikleri Amagla Baglantili, Sinirh ve Olgiilii Olma ilkesi ;

Spot Kimya kisisel veri isleme faaliyetlerinde, isledigi verilerin belirledigi amaglarin gergeklestiriimesine
elverisli olup olmadigini gbzetir ve amacin gergeklestirilmesi ile ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel
verileri islememeye 6zen gosterir. Veri minimizasyonu ilkesi olarak da bilinen s6z konusu ilke uyarinca,
Sirketimiz kisisel veri isleme amacini gergeklestirmeye yonelik yeterli veriyi sizlerden temin etmekte; bu
sekilde gerekli olmayan kisisel verilerinizi ise islememektedir.

5.ligili Mevzuatta Ongériilen ve islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza
Edilme ilkesi ;

Spot Kimya, kisisel verilerinizin hukuka aykiri islenmesini 6nlemek, kisisel verilerinize hukuka aykiri olarak
erisilmesini dnlemek ve kisisel verilerinizin muhafazasini saglamak amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin
edebilmek adina gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir. Bu kapsamda sirketimiz, kisisel verilerinizi
mevzuatta 6ngorilen siireleri ve islendikleri amag igin gerekli olan sireleri dikkate alarak muhafaza eder.
Kisisel verileriniz isleme amaci ortadan kalktiktan sonra, saklamamiz igin baskaca bir hukuki sebep yok ise,
Sirket tarafindan imha edilmektedir.

VII. SIRKET TARAFINDAN KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE ILISKIN HUSUSLAR ;

1. KISISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMI ;

Sirket, kisisel verileri, KVK Kanunu’nun 5 ve 6’nci maddelerinde yer alan sartlar ¢ergevesinde isbu Politika’nin
“Kisisel Verilerin islenme Amaclar” baslig altinda belirtilen amaglar icin yazili yada s6zlii olarak, goriintii
kaydi veya diger fiziksel veya elektronik sekillerde elde edilebilir. Kisisel veriler; veri sahiplerinin irtibat
kurabilecegi sirket merkezi, merkeze bagl depo veya subeler, acenteler, bayiler, satis temsilcileri, veya diger
alt yakleniciler ile iletisime gegebileceginiz ofis ve diger fiziki ortamlar, internet siteleri, mobil uygulamalar,
sosyal medya veya diger kamuya agik mecralar araciligiyla, diizenleyecegimiz egitim, konferans ve benzeri
ortamlara katilmaniz veya anlasmali oldugumuz kisi ve kuruluslar kanalyla yazih, s6zli veya sirket merkez.
Depo veya subelerini ziyaretinizde glvenlik amaciyla konumlandirilan kapayi devre glivenli kamerasi
gorinti kaydi gibi diger fiziksel veya elektronik sekillerde, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle
elde edehbilir.

2.KISISEL VERILERIN iSLENME SARTLARI VE HUKUKIi SEBEPLER ;

Sirketimiz, kisisel verileri, Kanunda 6ngorilen hukuki sebeplerden bir veya birkagina dayanarak islemektedir.
Politikamizin bu kisminda bu hukuki sebeplerin neler olabilecegi hakkinda bilgi verilmektedir. Sirketimiz
nezdinde, Kanun’un 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilerek, sirketimizin kisisel
veri isleme amaglari dogrultusunda, Kisisel Veri Sahibinin agik rizasinin bulunmasi veya Kanun’un 5. ve 6.
maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayali ve sinirli olarak, basta kisisel verilerin
islenmesine iliskin Kanun’un 4. maddesinde belirtilen ilkeler olmak (izere Kanun’da belirtilen genel ilkelere
uygun bir sekilde agik riza aranmaksizin kisisel veriler islenebilecektir.



Kisisel veri sahibinin acik riza vermesi haricinde kisisel veri isleme faaliyetinin dayanag asagida belirtilen
sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi
olabilmektedir

2.1 -Kigisel Veri Sahibinin Agik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri veri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik rnizasi belirli bir
konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayali olarak ve 6zgiir iradesiyle agiklanmalidir. Asagida yer alan kisisel veri
isleme sartlarinin varligi durumunda veri sahibinin agik rizasina gerek kalmaksizin kisisel veriler
islenebilecektir.

2.2-.Kanunlarda Agikga Ongériilmesi
Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agik¢a 6ngoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin
islenmesine iliskin agikga bir hiikiim olmasi halinde isbu veri isleme sartinin varligindan s6z edilebilecektir.

2.3-Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle, rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik taninamayacak olan
kisinin kendisinin yada baska bir kisinin hayati veya beden bitlinliglinl korumak igin kisisel verisinin
islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

2.4-.Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgili Olmasi
Veri sahibinin taraf oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart yerine getirilmis sayilabilecektir.

2.5-Sirketin Hukuki Yukiimluliigiinii Yerine Getirmesi
Sirketimizin hukuki ytkidmluliiklerini yerine getirmesi icin islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir.

2.6-.Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi
Veri sahibinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme amaciyla sinirli
olarak islenebilecektir.

2.7-Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel
verileri islenebilecektir.

2.8-Sirketimizin Mesru Menfaati igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zglrliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru menfaatleri
icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Sirket tarafindan islenen kisisel veriler, asagida orneklendirilmistir. Bununla birlikte, her bir veri sahibi
Ozelinde hangi verilerin islenecegi; veri sahibi ile Sirketimiz arasindaki iliskinin tiirti, niteligi ve kullanilan
iletisim kanallari gibi cesitli faktérlere bagl olarak degisebilmektedir. ilgili mevzuat ve isbu Politika’da yer alan
esaslar dogrultusunda, asagida belirtilen tiirde veriler sirketimiz tarafindan islenebilmektedir:

1.Ad, soyadi, meslek, unvan, calisilan kurum/kurulus bilgisi, egitim ge¢misi, calisma gecmisi, cinsiyet, medeni
durum, vatandaslk durumu, vergi mikellefiyeti durumu ve varsa veli, vasi ve vekile iliskin bilgiler gibi veri
sahibini tanimaya yonelik veriler,

2.Kimlik, pasaport, nlifus clizdani,siiriicii belgesi gibi kimlik tespitine yonelik belgelerde yer alan dogum tarihi,
dogum yeri, kimlik numarasi, niifusa kayith oldugu yer, cilt- hane no, kan grubu ve fotograf gibi veriler,



3.Ev, is yeri veya gegici ikamet yerine ait adres, telefon, elektronik posta ve faks numarasi gibi iletisim
bilgileri,

4.5irket ile gergeklestirilen telefon goriismeleri, elektronik posta yazismalari gibi iletisim kayitlar ile diger
sesli veya goruntill veriler,

5.internet protokol (IP) adresi, cihaz kimligi, benzersiz tanimlayici (unique identifier) bilgisi, cihaz tiirii, reklam
kimligi, benzersiz aygit simgesi, internet sayfasi goriintiilemelerine iliskin istatistikler, gelen ve giden trafik
bilgileri, yonlendirme URL’si, internet log bilgisi, konum bilgisi, ziyaret edilen siteler ve internet sitelerimiz,
platformlarimiz, internet agimiz ile reklam ve elektronik posta iceriklerimiz aracihgi ile gergeklestirilen islem
ve eylemlere dair bilgiler.

Ayrica, isbu Politika ’da belirtilen amaglar ve sartlar gergevesinde, islenen kisisel veri kategorilerine ve bu
kategoriler hakkinda detayl bilgilere Politika’nin EK-1 (“EK 1- Kisisel Veri Kategorileri”)
dokiimanindan ulasilabilecektir.

3- OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iISLENMESI

Kisilerin Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet,
dernek, vakif ya da sendika uyeligi, saglk, cinsel hayat, ceza mahk(miyeti ve giivenlik tedbirlerine iliskin
bilgileriniz ile biyometrik ve genetik verileriniz Kanunda 6zel nitelikli veri olarak tanimlanmaktir. Ozel nitelikli
kisisel verilere iliskin hassasiyet nedeniyle, bu kisisel verilerin islenebilmesi i¢in dayanilan hukuki sebepler
farkhlik arz etmektedir. Ozel nitelikli kisisel veriler, 6698 sayili yasadaki istisnalar disinda kural olarak veri
sahibinin acik rizasi olmadan islenemez ve aktarilmaz.

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve Kurul’un
belirleyecegi yontemler de dahil olmak lzere gerekli her tirli idari ve teknik tedbirler alinarak ve asagidaki
sartlarin varligi halinde islenmektedir:

(i) Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi diger bir ifade
ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agikga bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin agik riza
aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(ii) Saghik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama yukimluligiu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin acik rizasi alinacaktir.

4-KiSISEL VERILERIN iISLENME AMAGLARI ;

Sirket, kisisel verileri asagida belirten amaglarla isleyebilir ve bu amaclarin gerektirdigi sire boyunca
muhafaza edebilir:

1.Sirketimiz tarafindan yasal ve idari yikiimlliklerin yerine getirilmesi,

2.Sizlerle yapilacak s6zlesmelerin kurulmasi ve ifa edilmesi ve bunu teminen Uriinlerin satisi, teslimi, vb. satis
sonrasi hizmetlerinin yerine getirilmesi,

3.Sirketimiz tarafindan Uriinlerimiz hakkinda bilgi vermek veya (riin teslimi yapabilmek amaciyla sms veya e-
posta gonderilmesi

4.Mal ve hizmet Uretimi ve/veya operasyonlari sireglerinin planlanmasi ve icrasi, tedarik zinciri ydonetiminin
ve lojistik faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

5.Sizler i¢in uygun {riin ve hizmet belirlenmesi, bunlarin size 6zel hale getirilmesi ve gelistirilmesi, etkin bir
misteri hizmeti sunulmasi,

6.Sirketimiz biinyesindeki birimlerde ve birimler arasinda koordinasyon, is birligi ve verimliligin saglanmasi ve
gelistirilmesi,

7.Sirketimizin internet sitesi ve diger elektronik sistemlerinin ve fiziki ortamlarinin glivenliginin saglanmasi,



8.Mevzuatta veya Sirketimizin kabul ettigi kural ve politikalarda meydana gelen degisikliklerin bildirilmesi
veya sizi ilgilendiren diger bildirimlerin yapilmasi,

9.Ac¢ik rizaniz bulunmasi halinde, Sirketimizin veya onun hizmet ve (riinlerinin tanitim ve pazarlamasinin
yapilmasi ve bunlarin gelistirilmesi, anket ve oylamalar ile goriistintiziin alinmasi,

10. Acgik rizaniz olmasi halinde, kutlama, ¢ekilis veya yarismalara dahil edilme, hediye verilmesi ve sizin
lehinize olan benzeri diger etkinlik, promosyon ve kampanyalarin gergeklestirilmesi,

11.S6zlesmeye ve kanuna aykiriliklarin sorusturulmasi, tespiti, dnlenmesi ve ilgili idari veya adli makamlara
bildirilmesi,

12.Mevcut ve ileride gikabilecek hukuki uyusmazliklarin ¢6ziimlenmesi,

13.Sizlerden gelen talep, 6neri, sikayet ve sorularin cevaplanmasi,

14. Sirketimizin yeniden yapilandiriimasi veya Sirket'in birlesme, bolinme, tir degistirme ve kontrol
degisikligi gibi islemlere tabi olmasi halinde, bu islemlerin saglikli bir sekilde gergeklestiriimesi,

15.Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin temini,
16.Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,

17.Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiritiImesinin temini,

18.Acik rizaniz bulunmasi halinde, kullanicilara daha iyi hizmet vermek ve misteri memnuniyetini arttirmak
ve bu dogrultuda sizlere daha iyi hizmet saglamak icin misteri anketleri yapilmasi,

19.Ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi,

20.internet sitelerimizin info/bilgi e-posta adreslerine génderdiginiz e-postalarda sagladiginiz birtakim kisisel
verileriniz islenebilecektir.internet sitelerimiz araciligiyla toplanan kisisel verileriniz iletisim faaliyetlerinin
yurGttlmesi, talep, sikayet ve bilgi alma sireclerinin planlanmasi ve yuritilmesi, firma/irin/hizmetlere
baglilik streclerinin yuritilmesi, musteri/tedarikci iliskileri yo6netimi slreglerinin yurutilmesi, misteri
memnuniyetine yonelik aktivitelerin ylritilmesi ve benzer amaglarla, islenebilmektedir.Ek-1'de veri
kategorisine gore hazirlanan tabloda bu amaglarda veri bazinda agiklanmistir.

5.KiSISEL VERi SAHIBININ AYDINLATILMASI

Sirketimiz, Kanun’un 10. maddesine ve ikincil mevzuata uygun olarak kisisel veri sahiplerini kisisel verilerinin
veri sorumlusu olarak kim tarafindan, hangi amaglarla islendigi, hangi amaglarla kimlerle paylasildigi, hangi
yontemlerle toplandigl ve hukuki sebebi ve veri sahiplerinin kisisel verilerinin islenmesi kapsaminda sahip
oldugu haklari konusunda veri sahibi kategorilerine gore ( Calisan Aydinlatma Metni, Miusteri/Tedarikgi
Aydinlatma Metni gibi ) hazirlanan aydinlatma metinleri/bildirimler ile bilgilendirmektedir.

6.KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI ;

Sirketimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda gerekli giivenlik 6nlemlerini alarak
kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini iciincl kisilere (lglinc kisi sirketlere, -
Mex Dis Ticaret A.S, Afrika Sanayi Uriinleri Ticaret ve Danismanlik A.S, Lava Tarim ve Hayvancilik Uriinleri
Sanayi Ticaret A.S unvanli grup sirketlerine, Uglincii gercek kisilere) aktarabilmektedir. Sirketimiz bu
dogrultuda Kanun’un 8. maddesinde dngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili
ayrintil bilgi Politikanin eki niteligindeki tabloda mevcuttur. (Ek-1 Veri Kategorileri)

6.1. —Genel Olarak Kisisel Verilerin Aktariimasi

Kisisel veri sahibinin acik rizasi olmasa dahi asagida belirtilen sartlardan bir ya da birkaginin mevcut olmasi
halinde Sirketimiz tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan ongérilen yontemlerde dahil
gerekli tim glvenlik dnlemleri alinarak kisisel veriler, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine, goére 3. kisilere
aktarilabilir.

> Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,



> Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

> Kisisel verilerin aktarilmasinin Sirketimizin hukuki yukimlilGgini yerine getirebilmesi igin zorunlu
olmasi,

> Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme amaciyla sinirh bir
sekilde Sirketimiz tarafindan aktariimasi,

> Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin Sirket'in veya veri sahibinin veya Uglinci kisilerin
haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi,

> Veri sahibinin temel hak ve 6zglrliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket mesru menfaatleri igin kisisel
veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

> Fiili imkansizlik nedeniyle nizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinlGgini korumasi igin zorunlu
olmasi.
Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen
yabanci (lkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) yukaridaki sartlardan herhangi birinin varligi
halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise mevzuatta ongorilen veri
aktarim sartlan dogrultusunda Tirkiye’deki ve ilgili yabanci llkedeki veri sorumlularinin yeterli bir
korumayi yazili olarak taahhit ettigi ve Kurul’'un izninin bulundugu yabanci dlkelere (“Yeterli Korumayi
Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilabilecektir.

Sirketin veri aktarabilecegi 3.kisiler, sirket hissedarlari ve yetkilileri, Spot Kimya San. ve Tic. A.$'nin
hissedari oldugu Topluluk sirketleri olan, T-Mex Dis Ticaret A.S, Afrika Sanayi Uriinleri Ticaret ve
Danismanlik A.S, Lava Tarim ve Hayvancilik Uriinleri Sanayi Ticaret A.S unvanh sirketler ve bunlarin
yetkilileri, hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslari, hukuken yetkili 6zel hukuk kisileri ve diger 3.
kisilerdir. (is ortaklarina,tedarikgilerine, misterilerine, bayi, acente, satis temsilcileri, retici firma, fuar
kongre organizasyon sirketleri vb) Ornegin; Sirketimiz yurt icinde veya yurtdisinda fuar, kongre,
egitim vb organizasyonlara katilabilir veya bizzat sirketimiz bu tiir organizasyonlar diizenleyebilir. Bu
gibi durumlarda kisisel verileriniz seyahat planlama, ulasim ve konaklama rezervasyon islemleri igin
sinirl olarak ilgili 3. kisilerle ve kurumlarla paylasilabilir. Yurtdisina veri aktarimi ancak, 6698 sayili
Kanunun 9. maddesindeki yurtdisina aktarim igin gerekli hukuki aksiyonlar alinarak, gerekiyorsa ise, agik
rizaniz sorularak ve glivenli sekilde aktarim saglanacaktir.

6.2. Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin Aktariimasi

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve Kurul’un
belirleyecegi yontemler de dahil olmak iizere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler alinarak ve asagidaki
sartlarin varligi halinde aktarilabilecektir.

(i) Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda acgik¢a 6ngoriilmesi diger bir ifade
ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agikca bir hilkim olmasi halinde veri sahibinin agik rizasi
aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(ii) Saghik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ylritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama yukdmluligtu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan acik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.
Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke yukaridaki sartlardan herhangi
birinin varlig halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise mevzuatta dngérilen
veri aktarim sartlari dogrultusunda Tirkiye’deki ve ilgili yabanci (lkedeki veri sorumlularinin yeterli bir
korumayi yazili olarak taahhit ettigi ve Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci
Ulke aktarilabilecektir. Ornegin; hizmetin yurt disindaki bir is ortagi veya is baglantisi destegiyle ifa edilecek
olmasi durumunda so6zlesmenin ifa edilebilmesi icin kisisel verilerinizi; ilgili lilkede yeterli korumanin
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bulunmasi halinde Kurul’'un iznine tabi olmaksizin, s6z konusu korumanin bulunmamasi durumunda ise

Kurul’un izniyle ve ilgili iliskinin gerektirdigi amacglarla sinirli olarak rizanizi almaksizin yurt disina aktarabiliriz.

Buna ek olarak gonderilerin yurt disina gonderilecek veya yurt disindan alinacak olmasi halinde s6z konusu
hizmetin yerine getirilebilmesi i¢in génderici ve alicilara ait kimlik ve iletisim bilgilerinin yurt disina aktarilmasi
gerekmektedir. Bu sebeple, s6z konusu aktarima riza gosterilmedigi takdirde ilk cimlede anilan hizmetin
konusunu olusturdugu sézlesmenin ifasi imkansiz hale gelecektir.

VIII.KISISEL VERILERIN SAKLANMA SURESI

Yasal mevzuatta daha uzun bir stirenin gerekli kilindigi veya daha uzun bir siireye izin verildigi durumlar harig

olmak Uzere, sirketimiz, kisisel verileri yalnizca is bu Politika’da belirtilen amaglarin gergeklestiriimesi igin
gerekli olan siire zarfinda elinde bulundurur. Saklama siiresi sona eren kisisel veriler, KVK Kanunu m.7

cercevesinde Sirket tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilerek imha edilir.
Veri kategorilerine gore saklama sliresi asagida gosterilmistir.

Miisterilere iliskin Kisisel
Veriler

Hukuki islem Sona Erdikten Sonra
10 yil, 6563 Sayili Kanun ve ilgili
ikincil mevzuat uyarinca 3 yil

6563 Sayili Kanun, 6102 Sayil
Kanun, 6098 Sayili Kanun, 213Sayih
Kanun, 6512 Sayili Kanun,

Calisanlara ait kisisel veriler Hukuki iliski sona erdikten sonra | 4857 sayili is Kanunu, Borglar
10 yil stireiile Kanunu, 6102 Sayili TTK
Tedarikgilere iliskin Kisisel Hukuki iliski Sona Erdikten Sonra | 6102 Sayih Kanun, 6098 Sayili

Veriler 10 Yil Kanun, 213Sayili Kanun,
Cevrimigi Ziyaretgilere iliskin 2yl 5651 Sayili Kanun
Trafik Bilgileri

Ticari Elektronik ileti Onay

Onayin geri alindigl tarihten

6563 Sayili Kanun ve ilgili ikincil

Kayitlan itibaren 1 yil mevzuat
Uyelik ve Rezervasyona iliskin | Hukuki ilski sona erdikten sonra 10 | 6098 Sayil Kanun,
Kayitlar yil
Muhasebe ve Finansal ilgili oldugu vergi ddneminden 6102 Sayil Kanun, 213 Sayili Kanun
islemelere iliskin Tim Kayitlar sonra 10 yil
Cerezler En Fazla 2 yil Gizlilik politikasinda ayrintilarina
ulasabilirsiniz.
Log/Kayit/Takip Sistemleri 2yl 5651 Sayili Kanun
is ortaklarinin yetkili veya Hukuki iliski sona eresinden sonra | 6102 Sayili Kanunu.6098 sayili
¢alisanlarinin kisisel verileri 10 yil kanun
Guvenlik Kamera Kayitlari 30 giin Isyeri ag’?”.a \{e gzihgma ru'hsatlarlna
iliskin yonetmelik
Calisan Adaylarinin kayitlari 6 ay
Sirket tarafindan ayrica “ Saklama ve imha politikasi “ hazirlanmis  olup, sirketin

https://www.spot.com.tr/kvkk.html alan adli web sitesinde mevcuttur.

IX.KiSISEL VERILERIN GUVENLIGi VE DENETIMI

KVK Kanunu’nun 12’inci maddesi gergevesinde, Sirket, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini ve
verilere hukuka aykiri yol ve yontemlerle erisiimesini 6nlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak
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amaciyla veri sorumlusu olarak uygun gilvenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli teknik ve idari
tedbirleri almaktadir.

Bu amagla, Sirketimiz tarafindan;

1.Sirketin is sliregleri ve faaliyetlerinin kisisel verilerin korunmasi amaciyla hazirlanan sirket igi politika ve
kurallara uygun yaratilmesi saglanmaktadir,

2.Kisisel verilerin korunmasi mevzuati ve bu dogrultuda hazirlanan sirket i¢ politika ve kurallar konusunda
¢alisanlarda farkindalik yaratiimasina yonelik ¢alismalar ve egitim faaliyetleri yirittlmektedir,
3.Calisanlardan ve Sirket adina veri isleyen kisi ve kurumlardan verilerin gizliligi ve korunmasi igin gerekli
beyan ve taahhitler alinmakta, bu beyan ve taahhtlere aykirilik belirli yaptirimlara baglanmaktadir,

4 Kisisel verilerin sirket icinde ve disinda glvenligini saglamak ve verilere yetkisiz erisimi dnlemek Uzere
gerekli bilgi glivenligi tedbirleri uygulanmaktadir,

5.Kisisel verilerin korunmasi i¢in olusturulan i¢ politika ve kurallara uygunlugun belirli periyotlarda denetimi
gercgeklestirilmekte ve sonuglar diizenli olarak yénetim kuruluna raporlanmaktadir,

6.Alinan tedbirlerin yeterliligi belirli periyotlarda kontrole tabi tutulmakta ve ihtiya¢ ve imkanlara gore
mevcut veri glivenligi sisteminin siirekli olarak gelistirilmesi amaglanmaktadir.

X.SIRKET MERKEZ VE DEPOLARINDA GUVENLIK AMACIYLA YAPILAN KISISEL VERI
ISLEME FAALIYETLERI VE INTERNET SITESI UZERINDEN YAPILAN VERi ISLEME
FAALIYETLERI ;

1.Bina, Tesis Girisleri ile Bina Tesis icerisinde Yapilan Kisisel Veri isleme Faaliyetleri ;

Spot Kimya A.S. tarafindan, sirket merkezinde ¢alisanlarin, musterilerin, ziyaretgilerin, sirket yetkililerinin.
hissedarlarin ve misafirlerin ve diger 3. kisilerin giris ve cikislari, glivenlik amaciyla ve muhtemel bir adli
vakada, adli makamlara ve kolluk goérevlilerine delil olmasi amaciyla, g¢alisanlarin ve diger kisilerin giris
¢ikisinin kontrolli, can ve mal glvenliginin de saglanmasi amaciyla 7 giin 24 saat CCV kamera sistemleri ile
izlenmekte ve kayit altina alinmak suretiyle, kisisel veri niteligindeki bu goriintl kayitlan islenmektedir. Ayni
sistem sirketin depo olarak kullandigl alanlarinda da giris ¢iksi ve diger depolama ve lretim alanlarinda
konumlandiriimis ve ayni sekilde goriinti kayitlari kisisel veri olarak islenmektedir.

2.Kamera ile izleme Faaliyetinin Yasal Dayanagi

Sirket tarafindan yiritilen kamera ile izleme faaliyeti, isyeri A¢ma Ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yénetmelik, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak siirdiiriiimektedir.

3.KVK Kanununa Goére Giivenlik Kamerasi ile izleme Faaliyeti Yiiriitiilmesi

Sirket tarafindan giivenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti ylritilmesinde KVK Kanunu’nda yer alan
diizenlemelere uygun hareket edilmektedir. Sirket bina ve tesislerinde glivenligin saglanmasi amaciyla,
yurdrlikte bulunan ilgili mevzuatta ongériilen amaglarla ve KVK Kanunu’nda sayilan kisisel veri isleme
sartlarina uygun olarak CCV giivenlik kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.

4.Kamera ile izleme konusunda bilgilendirme

Sirket tarafindan KVK Kanunu’nun 10. Maddesine uygun olarak, kisisel veri sahibi aydinlatiimaktadir. Bu
konuda “ 6698 sayili KVKK ve ilgili mevzuat uygun aydinlatma metinleri ve uyari levhalari gorilebilir sekilde
izlenen alanlarda konumlandiriimistir. Sirket genel hususlara iliskin olarak yaptigl aydinlatmanin kamera ile
izleme faaliyetine iliskin birden fazla yontem ile bildirimde bulunmaktadir. Boylelikle, kisisel veri sahibinin
temel hak ve oOzgirliklerine zarar verilmesinin engellenmesi, seffafligin ve kisisel veri sahibinin
aydinlatilmasinin saglanmasi amaglanmaktadir. Sirket tarafindan kamera ile kisisel veri islenmesine yonelik

12



olarak; internet sitesinde isbu Politika yayimlanmakta (¢evrimigi politika diizenlemesi) ve izlemenin yapildigi
alanlarin girislerine izleme yapilacagina iliskin bildirim yazisi ve isaretler asiimaktadir (yerinde aydinlatma,
katmanl aydinlatma).

5.Kamera ile izleme Faaliyetinin Yiiriitiilme Amaci ve Amagla Sinirlilik

Sirket KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirli ve
Olgllu bir bicimde islemektedir. Sirket tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin strdirilmesindeki
amag bu Politika’da sayilan amaglarla sinirlidir. Bu dogrultuda, glivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi
ve ne zaman izleme yapilacagi, glivenlik amacina ulasmak igin yeterli ve bu amagla sinirli olarak uygulamaya
alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini givenlik amaglarini asan sekilde miidahale sonucu dogurabilecek alanlar
izlemeye tabi tutulmamaktadir.

6.Elde Edilen Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

Sirket tarafindan KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti sonucunda elde
edilen kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi icin gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

7.Kamera ile izleme Faaliyeti ile Elde Edilen Kisisel Verilerin Muhafaza Siiresi

Sirket, kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen kisisel verileri muhafaza siresi ile ilgili ayrintili bilgiye bu
Politika’nin Kisisel Verilerin Saklanma Surreleri maddesinde yer verilmistir.

8.izleme Sonucunda Elde Edilen Bilgilere Kimlerin Erisebildigi ve Bu Bilgilerin Kimlere Aktarildig

Kayit altina alinan kamera goruntileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca
sinirll sayida sirket c¢alisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik
taahhlitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

Sirket tarafindan; glivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaglarla, sirket binalarinda ve
tesislerinde misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak sirket binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ya da Spot Kimya A.S. nezdinde
asilan ya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri
bu kapsamda aydinlatilmaktadirlar.

XI.SIRKETIN INTERNET SITESi VE SIRKETIN MISAFIRLERINE SAGLANAN INTERNET
ERISIMLERINE iLISKIN KAYITLARIN iSLENMESI ;

1.Sirketin internet Sitesi Ziyaretgileri

Sirketin sahibi oldugu internet sitelerinde; bu siteleri ziyaret eden kisilerin sitelerdeki ziyaretlerini ziyaret
amaglariyla uygun bir sekilde gerceklestirmelerini temin etmek; kendilerine 06zellestirilmis icerikler
gosterebilmek ve cevrimici reklamcilik faaliyetlerinde bulunabilmek maksadiyla teknik vasitalarla (Orn.
Kurabiyeler-cookie gibi) site icerisindeki internet hareketlerini kaydedilmektedir. Sirketin yapmis oldugu bu
faaliyetlere iliskin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin detayl acgiklamalar ilgili internet sitelerinin
“Gizlilik” ve “Cerez Politikasi” metinleri igerisinde yer almaktadir.

2.Ziyaretgilerin internet erisimi ;

Sirket tarafindan glivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaglarla; misafirlerin sirket merkez veya
depolarinda kaldig siire boyunca internet erisimlerine iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna
gore diizenlenmis olan mevzuatin amir hilkiimlerine gore kayit altina alinabilmektedir.

Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirli sayida Sirket galisanlarinin erisimi bulunmaktadir.
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Bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep edilmesi veya Sirket iginde
gerceklestirilecek denetim sireglerinde ilgili hukuki yikiumlGligimazi yerine getirmek ve/veya hukuki
haklarimizin korunmasi ve Spot Kimya A.S. savunma haklarinin tesisi amaciyla islenmekte ve Uglinci kisilerle
paylasiimaktadir.

XI.GIZLiLiK

Sirket, kisisel verilerinizi, is bu politikada ve internet sitemizde yayinlanan Aydinlatma Metninde ve diger
Ozel aydinlatma metinlerinde yazih  kisi veya kurumlar disinda yetkisiz 3. sahislara Kanunun 8 ve 9.
maddesindeki istisnalar disinda higbir sekilde agik rizaniz olmadan aktarmaz ve agiklamaz.

Kisisel verilere, sadece sir saklama ylkimu ve gizlilik s6zlesmesi olan yetkili sirketimiz personeli erisebilirler.
Sirketimiz, kisi kimliklerini agiklamadan, istatistiksel bilgileri (tarayici tipi, cografi konum, v.b.) web sitesini
iyilestirmek ve genel olarak etkin ve verimli galisma igin istatistik elde etmek amaciyla mesru menfaati geregi
kullanabilir. Bu bilgiler, hicbir sekilde Gglinct kisilere agiklanmaz. Ancak, yasal zorunluluk nedeniyle ve/veya
resmi mercilerin talepleri karsisinda isbu politikada ve Aydinlatma Metninde yazili olan ilgililerce
paylasilabilecektir. Sirket, sitesindeki baglantilar araciligiyla gideceginiz diger sitelerin, sirketimizin  Gizlilik
ilkeleri'ne uyacagini garanti etmez; bu nedenle kisisel olarak belirlenebilir herhangi bir bilgi vermeden énce,
gittiginiz sitelerin gizlilik yaklasimlarini degerlendirmeniz gerekmektedir.

Sirket, kisisel verilerinizin 6698 sayili KVKK’'na , Aydinlatma Metnine ve is bu politika hikimlerine aykiri
olacak sekilde agiklanmalari ve aktarimini, bu verilere erisimin saglanmasini ve meydana gelebilecek diger
glvenlik eksikliklerinden kaynaklanan islemleri 6nlemek adina, imkanlar dahilinde ve korunacak kisisel
verinin niteligine gore gerekli her tirli tedbiri almaktadir.

XII-YURURLUK VE GUNCELLEMELER ;

is bu politika Sirket tarafindan 10.03.2020 tarihinde giincellenmistir. Politika’nin tamaminda veya
bir kisminda glincelleme yapilabilir. Glincelle bilgileri, dokiimanla ilgili bilgiler bélimine islenir.

XIV-KVKK KANUNU CERGEVESINDE VERI SAHIBININ HAKLARI VE iTIRAZ ;

1.Veri sahiplerinin haklarn
KVK Kanunu’nun 11’inci maddesi uyarinca, veri sahiplerinin

a. Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

d. Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildigi Giglinci kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

f. Kisisel verilerin islenmelerini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, bunlarin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

g. Duzeltme ve silme islemlerinin kisisel verilerin aktarildigi ticlinci kisilere bildirilmesini isteme,

h. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhine olan bir

sonucun ortaya ¢itkmasina itiraz etme,
i. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararinin giderilmesini
talep etme haklarina sahiptir.

2.Veri Sahiplerinin Haklarini kullanmasi ;
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“Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelige” gore, Kisisel veri sahibi “ilgili Kisi”
sifatiyla, Kanunun 11.maddesi kapsamindaki haklariniza yonelik taleplerinizi,
https://www.spot.com.tr/kvkk.htm| adresinden ulasabileceginiz Spot Kimya Veri Sahibi Basvuru formunu
doldurarak,

e Spot Kimya Sanayi ve Ticaret A.S’ nin Kozyatagi, Bayar Caddesi Sehit Mehmet Fatih Ongiil Sokak
Bagdatlioglu Plaza No:3/ Kat;7 kat;11 Kadikdy/istanbul adresine yazili olarak,

e Kayith elektronik posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza yada sirketimize daha
once bildirdiginiz ve veri sorumlusu sirketimizin sisteminde kayith bulunan elektronik posta
adresini kullanmak suretiyle sirketimizin spot@hs01.kep.tr adresli elektronik posta adresine
iletebilirsiniz.

e Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen diger yontemlerle,

Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig uyarinca, ilgili Kisi’nin, basvurusunda;

isim,Soy isim,Basvuru yazili ise imza,T.C. kimlik numarasi, (basvuruda bulunan kisinin yabanci olmasi halinde
pasaport numarasi),Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,Bildirime esas elektronik posta adresi
(mevcut ise), Telefon numarasi, Faks numarasi ile, Talep konusuna dair bilgilerin bulunmasi zorunludur.

3. Sirketimizin Bagvurulara Cevap Vermesi

Sirketimiz, kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak basvurulari Kanun ve ikincil mevzuata uygun olarak
sonuglandirmak Gzere gerekli idari ve teknik tedbirleri almaktadir.Kisisel veri sahibinin, (“Kigisel Veri
Sahibinin Haklari”) maddesinde yer alan haklara iliskin talebini usule uygun olarak Sirketimize iletmesi
durumunda, Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa slirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin icinde ilgili talebi
Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan
belirlenen tarife uyarinca Ucret alinabilecektir.
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EK-1; VERi KATEGORSi TABLOSU

TOPLANAN KiSiSEL VERININ TURUNU, HANGi YONTEMLE KiMLERDEN TOPLANDIGI, HANGi AMAGLA VE
HANGi HUKUKi SEBEBE DAYANILARAK iSLENDiGi TABLODA GOSTERILMISTIR.

Veri Kategorisi

Kimlik Bilgileri

Aciklama

Kisinin kimliginin belirlenmesine iliskin verilerdir.

Kimden toplanir?

Kimlik bilgilerini; ¢alisanlarimiz, ¢alisan adaylarimiz, hissedarlarimiz, sirket
yetkililerimizden ve bunlarin disinda tedarikgilerimizden misterilerimizden, , is
baglantilarimizdan ve ziyaretgilerimizden ve bu gurubun yetkili veya ¢alisanlarindan
toplamaktayiz.

icerik

isim, soy isim, T.C. kimlik numarasi, dogum tarihi, dogum yeri, cinsiyet, uyruk, medeni
hal, vergi kimlik numarasi, SGK kimlik numarasi, arag ruhsat bilgileri, ehliyet
fotokopisi, pasaport fotokopisi,niifus clizdan fotokopisi, kimlik fotokopisi, misteri
numarasi,

Verinin toplanma
amaci

Calisanlarin kimlik bilgilerini 6zliik dosyalari ve yasal islemler icin toplamaktayiz.
Calisan Adaylarinin kimlik bilgilerini, uygun pozisyonlara yerlestirmek igin
toplamaktayiz

Mdsterilerimizin /tedarikcilerimizin/treticilerin ve bunlarin yetkililerinin veya
¢alisanlarinin

kimlik bilgilerini tabi oldugumuz mevzuat geregi ve ticari faaliyetlerimizin yerine
getirilmesi, Tekstil kimyasallari ithalat ihracati, alim-satimi, iretimi vb. Hizmetlerinin
sunulmasi sirasinda mal teslimi, sevk irsaliyesi, fatura diizenleme gibi islemler igin
kimlik tespitlerinin yapilmasi amaglariyla toplamaktayiz.

Web Sitemizi ziyaret eden ve bizimle iletisime gegen musteri, tedarikgi, potansiyel
misteri, ziyaretgi vb ilgili kisilerin kimlik bilgilerini ticari faaliyetimiz kapsaminda
kendileri ile iletisime gegmek, talep, istek ve sikayetlerini karsilamak ve ticari bir teklif
varsa ilgili mevzuat kapsamindaki hukuki ylkimliliklerimizi yerine getirmek amaciyla
toplamaktayiz.

isyeri merkez ve depolarini ziyaret eden ziyaretgilerimizin bina giris-cikislarinda
glvenligin saglanmasi amaciyla toplamaktayiz.

is baglantilarimizin kimlik bilgilerini ticari gereklilik ve yikimliiliiklerimiz ile varsa
sozlesmelerdeki ylkimliliklerimizi yerine getirmek igin toplamaktayiz.

Verinin
toplanmasinin
hukuki nedeni

S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili mevzuattaki yukiamluliklerdir.
Ayrica, ilgili Kisiler ile aramizdaki sézlesme iliskisi nedeniyle de kimlik bilgilerini
toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz ticari ilkelerimiz geregince,
misteri memnuniyetinin saglanmasi amaciyla kimlik bilgilerini toplamaktayiz.

Veri toplama yoénter

Verileri basili formlar araciligiyla, sozli, fiziksel veya elektronik ortamda iletilmesi,
yazili sézlesmeler, ilgili kisinin basvurusu ve agiklamasi, kimi zaman da dogrudan
elektronik ortamdaki formlar vasitasiyla toplamaktayiz.
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Veri Kategorisi

iletisim Bilgileri

Aciklama

Kisi ile iletisim kurulmasini saglayan kisisel verilerdir.

Kimden toplanir?

iletisim bilgilerini; platform kullanicilarimizdan, ¢alisanlarimizdan,calisan
adaylarimizdan ,hissedarlarimizdan, sirket yetkililerinden, musterilerimizden,
tedarikgilerden,lreticilerden ,ziyaretcilerden ve bunlarin yetkili veya temsilcilerinden
is baglantilarimizdan vb gruplardan toplamaktayiz.

icerik

Elektronik posta adresi, ikametgah adresi, ev telefonu numarasi, sosyal medya hesap
bilgileri, faks numarasi, is yeri ismi, is yeri adresi, unvan, mobil telefon numarasi gibi
verilerdir.

Verinin toplanma
amaci

Musterilerimizin, tedarikgilerimizin Ureticilerin, satis temsilcilerinin, iletisim bilgilerini
ticari faaliyetimiz geregi, ticari emtia alimi satim teslimi, islerinin takibi, kargo takibi,
lojistik hizmeti verilmesi/alinmasi, sézlesmenin ifasini saglamak, sirketin Grinlerinin
tanitimi, kampanyalar, hakkinda bilgi vermek, e-biilten géndermek,

Ozel giinlerde tebrik icin misteri memnuniyeti amaglariyla toplamaktayiz.

Platform kullanicilarimizdan iletisim bilgilerini hukuki yikimlalGklerimiz geregi ve
platformlarinizin amaglandigi gibi hizmet vermesi ve hizmetlerimizin yerine
getirilmesi, kimlik tespit ve teyidi, taleplerin karsilanmasi igin.

Calisanlarimizin iletisim bilgilerini, is ve isyerinin isleyisi geregi, acil durumlarda
kendilerine ulasma, resmi kurumlara bildirmek, beyan bildirge vs islemek i¢gin
Calisan adaylarimizin iletisim bilgilerini basvurulan pozisyona yonelik insan kaynaklari
faaliyetlerini yiritmek amaciyla toplamaktayiz.

is baglantilarimizin iletisim bilgilerini ticari gereklilik ve kanunlardan dogan
yukimlaliuklerimiz ile varsa sozlesmelerdeki yikimliliklerimizi yerine getirmek igin
toplamaktayiz.

Verinin
toplanmasinin
hukuki nedeni

S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili mevzuattaki yukamluliklerdir.
Ayrica, ilgili Kisiler ile aramizdaki sdzlesme iliskisi nedeniyle de iletisim bilgilerini
toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz ticari ilkelerimiz geregince
iletisim bilgilerini toplamaktayiz.

Veri toplama
yontemi

Verileri basili formlar araciligiyla, ilgili kisinin agiklamasi, sozI(, fiziksel veya elektronik
ortamda iletilmesi, kimi zaman da dogrudan elektronik ortamdaki formlar vasitasiyla
toplamaktayiz.
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Veri Kategorisi

Aile Bireylerine Ait Bilgiler

Aciklama

ilgili Kisi’nin aile bireylerine ait kisisel verilerdir.

Kimden toplanir?

Aile bireylerine ait verileri; ¢calisanlarimizdan ve ¢alisan adaylarimizdan toplamaktayiz.

icerik

Anne ve baba ismi soy ismi ile meslegi, kardes sayisi ve yaslari, esin ismi ve meslegi,
¢ocuk sayisi ve yaslari, egitim durumu gibi verilerdir.

Verinin toplanma
amaci

Calisanlarin aile bireyi bilgilerini,yasal mevzuat geregi Agi ddemeleri igin
toplamaktayiz.Calisan adaylarimizin aile bireylerine ait bilgilerini is basvurularini
degerlendirmek ve istihdam amaglarimiz kapsaminda toplamaktayiz.

Verinin
toplanmasinin
hukuki nedeni

S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili mevzuattaki yukamluliklerdir.

Ayrica, ilgili Kisiler ile aramizda kurulmasi muhtemel s6zlesme iliskisi nedeniyle de aile
bireylerine ait bilgileri toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz ticari ilkelerimiz geregince
ornegin; is teklifleri kapsaminda licret politikalarini olusturmak gibi amaglarla bu
verileri toplamaktayiz.

Veri toplama
yontemi

Verileri basili formlar araciligiyla, ilgili kisinin agiklamasiyla, sozli, fiziksel veya
elektronik ortamda iletilmesi, kimi zaman da dogrudan elektronik ortamdaki formlar
vasitaslyla toplamaktayiz.
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Veri Kategorisi

Mali Veriler

Aciklama

Kisinin 6deme bilgileri ile mali durumunu gosteren verilerdir.

Kimden toplanir?

Mali bilgileri; ¢alisanlarimizdan, miusterilerimizden, tedarikgilerimizden,

Ureticilerimizden ve is baglantilarimizdan toplamaktayiz.

icerik

Banka hesap bilgileri, fatura bilgileri, gelir bilgileri, kredi raporu, mal varlig verileri,
ekonomik guivenilirlik arastirma raporu verileri gibi verilerdir.

Verinin toplanma
amaci

Calsanlarimizin (kendilerinin ve eslerinin) mali bilgilerini, Agi formalari, vb resim
kurum formalarinin diizenlenebilmesi igin, banka bilgilerini, maas 6demeleri Ve Sosyal
glivenlik kapsamindan Agi beyanname ve 6demeleri igin alinmaktadir.

Musteri, tedarikgi, is baglantisi, Greticilerimizden mali bilgilerini ise ticari gereklilik ve
kanunlardan dogan yikiumliliiklerimiz ile varsa s6zlesmelerdeki yikimliliklerimizi
yerine getirmek icin toplamaktayiz.( Orn.kiymetli evrak tanzim edebilirler, borglarini
odeyemediklerinde teminat verebilirler, ipotek verebilirler vb )

Verinin
toplanmasinin
hukuki nedeni

S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili mevzuattaki yukamluliklerdir.
Ayrica, ilgili Kisiler ile aramizdaki sézlesme iliskisi nedeniyle de kimlik bilgilerini
toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz ticari ilkelerimiz geregince
toplamaktayiz.

Veri toplama yéntemi

Verileri basih formlar, yazih soézlesmeler araciligiyla, kimi zaman da dogrudan
elektronik ortamdaki formlar vasitasiyla toplamaktayiz.

Veri Kategorisi

Ozlik Verileri

Aciklama

is ve yénetim iliskisinin sorunsuz bir sekilde siirdiiriilebilmesi ve istihdam icin gerekli
bilgilerdir.

Kimden toplanir?

Ozliik verilerini; calisanlarimizdan, ¢alisan adaylarimizdan, sirket yetkilerinden.,
Temsilcilerimiz ve midirlerimizden toplamaktayiz.

icerik

Pozisyon/unvan bilgisi, diploma ve sertifikalar, calisma ge¢misi ve detaylari, 6nceki is
yerinden alinan bonservis/hizmet/calisma belgesi, 6z gecmis, egitim durumu, ceza
mahkumiyeti ve glivenlik tedbirlerine iliskin bilgiler, askerlik durum bilgisi, mesleki
ticari birlik Giyeligi, saglik verileri, kan grubu gibi verilerdir.

Verinin toplanma
amaci

Tabi oldugumuz mevzuat ve mesru menfaatlerimiz geregi toplamaktayiz.

Verinin toplanmasinin
nedeni

S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili mevzuattaki yikimlaltklerdir .
Saghga iliskin veriler i$ Givenligi ve iSO calismalari kapsaminda toplanmaktadir.
Ayrica, llgili Kisiler ile aramizdaki sézlesme iliskisi nedeniyle de 6zliik bilgileri
toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz ticari ilkelerimiz geregince bu
verileri toplamaktayiz.

Veri toplama
yontemi

Verileri basili formlar araciligiyla, kimi zaman da dogrudan elektronik ortamdaki
formlar
vasitaslyla veya veri sahibinin kendisi tarafindan sunulmasi
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Veri Kategorisi

Kimlik Dogrulama, Giivenlik ve Takip Bilgileri

Aciklama

Verileri islenen kisi grubunun kimliginin dogrulanmasi igin gerekli bilgiler ile
glvenligin saglanmasi icin sirket icerisinde kurulan sistemler tizerinden toplanan
bilgilerdir.

Kimden toplanir?

Kimlik dogrulama, giivenlik ve takip bilgilerini; calisanlarimizdan, hissedar ve
yetkililelerimizden, ziyaretgilerimizden, misterilerimizden, is baglantilarimizdan,
Ureticilerimizden ve platform kullanicilarimizdan toplamaktayiz.

icerik

CCTV (kapal devre kamera) kayitlari, fiziki erisim ve giris-¢ikis kayitlari, konum
bilgileri, elektronik ortamlara erisim i¢in tanimlanan hesap bilgileridir.

Verinin toplanma
amaci

isyeri ve depolarda giivenlik amaciyla 7/24 kamera kaydi alinmaktadir. Amacg,
glvenligi saglamak ve adli vakalarda kolluk kuvvetlerine delil olarak verilmesi,
giris cikislarin kontroliiniin saglanmasidir.

Bunun disinda, ilgili mevzuatlar kapsaminda hukuki yikimliliklerimizin yerine
getirilmesi amaciyla toplamaktayiz.

Platform kullanicilarinin verilerini, hizmetlerimizin iyilestirilmesi, kullanici
profilleme yaparak hedefli pazarlama faaliyetlerinin gerceklestirilmesi, teknik
aksakliklarin giderilmesi, tanitim yapilmasi, elektronik sistemlerimizin glvenliginin
saglanmasi ve glivenlik ihlallerinin tespit edilmesi amaglari ile toplamaktayiz.

Verinin
toplanmasinin
hukuki nedeni

S6z konusu veriler ilgili mevzuat kapsamindaki hukuki yikimldliiklerimizin yerine
getirilmesi igin gerekli olmalari nedeni ile ve is faaliyetlerimizin glivenliginin
saglanmasi kapsaminda mesru menfaatimiz nedeni ile toplanmaktadir.

Veri toplama yéntemi

Veriler basili formlar aracihgiyla, sozli, fiziksel veya elektronik ortamda iletilmesi,
yazil sézlesmeler, elektronik sistemlerin otomatik kaydi, ilgili kisi gruplari
tarafindan kullanilmasi sirasinda otomatik olarak toplanmaktadir.

Veri Kategorisi

Cihaz Bilgileri ve Log Kayitlari

Aciklama

Elektronik sistemlerimiz ile platformlarimizin kullanimi sirasinda otomatik olarak
toplanan tanimlayici veriler ve aktivite kayitlar.

Kimden toplanir?

Cihaz bilgileri ve log kayitlan bilgilerini; Calisanlarimizdan, galisan adaylarimizdan,
sirket yetkililerimizden, misterilerimizden, is baglantilarimizdan,
tedarikgilerimizden, platform kullanicilarimizdan bu gruplarin  yetkili veya
¢alisanlarindan toplamaktayiz.

icerik

Dahili IP Adresi, Harici IP Adresi, Hedef IP/Alan Adi/internet Gezinim Gegmisi
Kayitlar, Cihaz IMEI Numarasi, Cihaz MAC Adresi, Diger Trafik Verileri (Baglanti
Zamani ve Siiresi, iletisim Miktari vb.), SIM Karti IMSI Numarasi, Kurumsal E-Posta
Hesabi Arsivleri, Elektronik Erisim ve Aktivite Kayitlari, Site/Telefon Uygulamasi
Kullanim Gegmisi, Glivenlik kamerasi kayitlari

Verinin toplanma
amaci

Calisanlarimizin verilerini sirket sirlarinin ve kisisel verilerin korunmasi denetimi
amaciyla toplamaktayiz.

Musterilerimizin verilerini, ilgili mevzuat kapsaminda hukuki ytkimliklerimizin
yerine getirilmesi ve glvenligi saglama amaciyla toplamaktayiz.

is baglantilarimizin, tedarikgilerimizin, reticilerimizin verilerini, ilgili mevzuat
kapsamindaki hukuki yukimliliklerimizi yerine getirilmesi, destek hizmeti ve
glvenligin saglanmasi amaciyla toplamaktayiz.

Platform kullanicilarimizin verilerini, ilgili mevzuat kapsamindaki kayit tutma
yukimlaligimiiziin yerine getirilmesi, kullanicilarin platformlarimiz (zerindeki
kullanim aliskanliklarinin tespit edilmesi ve hizmetlerimizin iyilestirilmesi, teknik
aksakliklarin giderilmesi, elektronik sistemlerimizin givenliginin saglanmasi ve
glvenlik ihlallerinin tespit edilmesi amaglari ile toplanmaktadir.
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Verinin
toplanmasinin
hukuki nedeni

S6z konusu veriler ilgili mevzuat kapsamindaki hukuki ylikiimlaltGklerimizin yerine
getirilmesi icin gerekli olmalari nedeni ile ve is faaliyetlerimizin glivenliginin
saglanmasi kapsaminda mesru menfaatimiz nedeni ile toplanmaktadir.

Veri toplama yéntem

Veriler elektronik sistemlerin ilgili kisi gruplari tarafindan kullaniimasi sirasinda
otomatik olarak toplanmakta ya da alt yiklenicilerimizden temin edilmektedir.

Veri Kategorisi

Diger Veriler

Aciklama

Sirket faaliyetlerimiz kapsaminda toplanan denetim ve teftis verileri, hukuki islem
ve uyum bilgileri, talep sikayet yonetimi bilgisi, 6zel nitelikli kisisel veri gibi diger
verilerdir.

Kimden toplanir?

Bu verileri; Calisanlardan, ¢alisan adaylarindan, is baglantilarimizdan, sirket
yetkililerimizden, hissedarlarimizdan, misterilerimizden, tedarikgilerimizden,
Ureticilerimizden , potansiyel miusterilerimizden  ve onlarin vyetkili veya
¢alisanlarindan vb toplamaktayiz.

icerik

imza, mesleki ticari birlik tyelik bilgileri, ISG uygunluk bilgileri, sikayet ve firma
iletisim siireclerinde toplanan yorum, sikayet ve 6neri, kartvizit Video CV bilgileri,
ozel nitelikli kisisel veri niteligindeki ceza mahkumiyeti bilgileri,adli sicil kaydi,
Sendika/dernek/vakif tyelikleri, din, saglik verileri, biyometrik ve genetik veri gibi
bilgilerdir.

Verinin toplanma
amaci

Kisilerin bu verilerini ticari gereklilik ve kanunlardan dogan yukiumliliklerimiz ile
varsa sozlesmelerdeki yukimldliiklerimizi yerine getirmek, c¢alisan ve c¢alisan
adaylari yéniinden kanundan dogan yikimliklerin yerine getirilmesi, ise alimi ve
insan kaynaklari streglerini ylrttilmesi ve sirketin faaliyet konusunun tehlikeli is
grubunda oldugundan acil hallerde saglik midahalesinin yapilabilmesi amaciyla
icin toplamaktayiz.

Verinin
toplanmasinin
hukuki nedeni

S6z konusu verilerin temel nedeni mevzuattaki

yukUmlaluklerdir.

toplanmasinin ilgili

Ayrica, ilgili Kisiler ile aramizdaki sézlesme iliskisi nedeniyle de bu bilgileri
toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz ticari ilkelerimiz geregince
ornegin; verilen hizmetin kalitesini arttirmak gibi amaglarla bu verileri
toplamaktayiz.

Veri toplama yéntemi

Verileri basili formlar araciligiyla, sozIQ, fiziksel veya elektronik ortamda iletilmesi,
yazili sézlesmeler, kimi zaman da dogrudan elektronik ortamdaki formlar ile, ilgili
kisinin 6rnegin ¢alisan ve ¢alisan adaylarinin CVlerde sirkete agiklamasi veya niifus
clizdan ornegini veya ehliyet Orneginin sirkete sirkiiler, beyanname , noter
sozlesmeleri gibi belgeler ekinde ibraz edilmesi sirasinda toplamaktayiz.
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